İŞ GÖRÜŞMESİ/TİCARET:

İş görüşmesi (ticari görüşme) amaçlı çok girişli vizeler için de aşağıdaki belgelerle başvurabilirsiniz. Ancak, işlem süresi daha uzundur (yaklaşık 4 hafta). Bu süre zarfında pasaportunuz Başkonsoloslukta alıkonulmamaktadır.

1. Talep edilen vizenin süresinden asgari 60 gün daha uzun geçerlilik süresine sahip ve en az 1 arkalı-önlü sayfası boş olan pasaport ve fotokopisi.

2. ÇİN VATANDAŞI OLMAYANLAR İÇİN: Çin’de geçerli oturma ve çalışma izinlerinizin fotokopileri.

3. Vize başvuru formu / İngilizce olarak doldurulmalı, başvuru sahibi tarafından şahsen imzalanmalıdır. 

4. Daha önce Türkiye’ye gittiyseniz, eski pasaportlar veya Türkiye’den alınmış eski ikamet tezkereleri / Getirilmesi ihtiyaridir. Ancak, bulundurmanız tavsiye edilir. 

5. Yakın dönemde çekilmiş 5 x 6 cm boyutunda biyometrik 2 adet fotoğraf (1 tanesi başvuru formuna yapıştırılmalıdır)

6. Çin kimliği ve fotokopisi

7. Pasaportunuz görev bölgemiz dışında bir makam tarafından verilmişse, Şanghay şehri ya da Anhui, Jiangsu ve Zhejiang Eyaletlerinde yaşadığınızı gösteren ve kendi seçeceğiniz herhangi bir belge (İsminizi ve adresinizi taşıyan bir belge olabilir. Elektrik faturası ya da kredi kartı ekstresi gibi…) 

8. Türkiye’deki şirketin davet mektubunun aslı / Türkçe dilinde, şirket antetli kağıt üzerine imzalı, mühürlü ve tarih içerecek şekilde hazırlanmış olmalı ve Başkonsolosluğa hitaben kaleme alınmalıdır. İsminizi, pasaport numaranızı ve Çin’de çalıştığınız şirketteki görevinizi, Türkiye’ye gidiş amacınızı ve kalış sürenizi, masraflarının kimin tarafından karşılanacağını içermelidir. Mektup, Türkiye’deki şirketin bağlı bulunduğu Ticaret Odası tarafından onaylanmalıdır. Davet mektubunu imzalayan Türkiye’deki şirket yetkilisinin isim ve unvanı okunabilir olmalıdır. Faks veya e-postayla yollanan davet mektupları işleme alınmamaktadır.

Şayet Türkiye’deki şirket, Ticaret Odası’na kayıtlı olmayan yabancı bir şirket temsilciliği ise, davet mektubuna ek olarak, Ekonomi Bakanlığı’nın faaliyet izin yazısının örneği ibraz edilmelidir. 

9. Çin'deki firma tarafından hazırlanmış ve bağlı bulunduğu ticaret odası (China Council for the Promotion of International Trade-CCPIT) tarafından onaylanmış görevlendirme yazısının aslı.

10. Çin’de çalıştığınız şirketin, CCPIT tarafından onaylanmış şirket (iş) lisansı.

[bookmark: _GoBack]11. Türkiye’de kalacağınız süreyi kapsayan geçerli sağlık sigortası.
