ÖĞRETMENLER/ÖĞRETİM GÖREVLİLERİ:

1. Talep edilen vizenin süresinden asgari 60 gün daha uzun geçerlilik süresine sahip ve en az 1 arkalı-önlü sayfası boş olan pasaport ve fotokopisi.

2. ÇİN VATANDAŞI OLMAYANLAR İÇİN: Çin’de geçerli oturma ve çalışma izinlerinizin fotokopileri.

3. Vize başvuru formu İngilizce olarak doldurulmalı, başvuru sahibi tarafından şahsen imzalanmalıdır. 

4. Daha önce Türkiye’ye gittiyseniz, eski pasaportlar veya Türkiye’den alınmış eski ikamet tezkereleri / Getirilmesi ihtiyaridir. Ancak, bulundurmanız tavsiye edilir.
5. Yakın dönemde çekilmiş 5 x 6 cm boyutunda biyometrik 2 adet fotoğraf (1 tanesi başvuru formuna yapıştırılmalıdır)

6. Çin kimliği ve fotokopisi.

7. Türkiye’deki üniversiteden davet veya kabul mektubunun aslı / Kişisel bilgilerinizi(isim, pasaport numarası, doğum tarihi, vs.), Türkiye’ye geliş amacınız ve kalış süreniz belirtilmelidir.

8. Çin’deki üniversiteden alınan, üniversitenin antetli kağıdına basılmış, imzalı ve mühürlü, kişisel bilgilerinizi (isim, pasaport numarası, doğum tarihi, vs.), üniversitede ne süreyle hangi pozisyonda çalıştığınızı, Türkiye’ye gidiş amacınızı ve kalış sürenizi, seyahatinizin masraflarının kim tarafından karşılanacağını (örneğin, uçak, konaklama, yemek, sağlık sigortası, vs) belirten yazının aslı. Mektup İngilizce olarak Başkonsolosluğumuza hitaben yazılmalı ve (ismi, ünvanı ve telefon numarası belirtilen) üniversite yetkilisi tarafından imzalanıp mühürlenmelidir.  Mektupta, Türkiye’den dönüşünüze kadar Çin’deki üniversitede pozisyonunuzun muhafaza edileceği teyit edilmelidir.

9. Türkiye’deki üniversite Yüksek Öğrenim Kurumu’na (YÖK) başvurarak, Kurum’dan adınıza çalışma izni yazısı almalıdır. Vize başvurunuz sırasında sözkonusu çalışma izni yazısını Başkonsolosluğumuza ibraz etmelisiniz.

[bookmark: _GoBack]10. Türkiye’de kalacağınız süreyi kapsayan geçerli sağlık sigortası.
